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แนวคิิด (Concept)
	 เจ้า้จอมน้อ้ยมีตีำแหน่่งเจ้า้จอมในพระบาทสมเด็จ็พระน่ั่�งเกล้า้เจ้า้อยู่่�หััวรััชกาลที่่� ๓ การที่่�จะได้ร้ัับ 

การถวายตััวเป็็นเจ้้าจอมนั้้�นจะต้้องมีีคุุณสมบััติิพิิเศษ เช่่น รููปร่ ่างหน้้าตาดีี มี ีจิิตใจและน้้ำใจงดงาม  

มีีกิิริิยาท่่าทางสง่่างาม มารยาทดีี มี ความเป็็นกุลสตรีีไทย มี ความรู้้�ความสามารถเด่่นด้านใดด้านหนึ่่�ง 

หรืือหลาย ๆ ด้ าน  เป็็นต้น ลัั กษณะดัังกล่่าวนี้้�เป็็นที่่�ประจัักษ์์แก่่คนทั่่�วไปในยุุคนั้้�นเป็็นอย่่างดีี กล่่าวคืือ

นอกจากจะมีีโอกาสได้้ถวายตััวเป็็นเจ้้าจอมแล้้วคนยัังกล่่าวกัันว่่ามีีรููปร่่างหน้้าตางดงามและมีีดวงตางาม 

ดั่่�งนางอััปสรสวรรค์์ มีีความสามารถแสดงละครใน เป็็นตััวละคร สุุหรานากง เป็็นคนมีีจิิตใจและน้้ำใจงาม

ด้้วยการมาบููรณะวััดหมููจนได้้รัับพระราชทานนามวััดตามลัักษณะของเจ้้าจอมน้้อยว่่า “วััดอััปสรสวรรค์์” 

	 คุุณยายจีีบ ป านขำ เป็็นผู้้�มีีจิิตใจและมีีน้้ำใจโอบอ้้อมอารีีชอบช่่วยเหลืือผู้้�อื่่�น มี ีจิิตใจใฝ่่บุุญกุุศล 

การที่่�ดำริจิััดสร้า้งโรงเรียีนสำหรัับอบรมสั่่�งสอนกุลุสตรีขีึ้้�นย่อ่มแสดงว่า่เป็น็คนเห็น็ความสำคััญของกุลุสตรีี 

(คำว่่า กุุลสตรีี หมายถึึง ผู้้�หญิิงที่่�มีีจิิตใจดีี มีีท่่าทางสง่่างาม มีีกิิริิยามารยาทดีีมีีความรู้้� ฯลฯ) 

	 คุุณตาทองคำ ป านขำ เป็็นผู้้�มีีจิิตใจดีีและมีีน้้ำใจโอบอ้้อมอารีี ชอบช่่วยเหลืือผู้้�อื่่�น มี ีจิิตใฝ่่กุุศล  

เช่่นเดีียวกัับมารดา เป็็นผู้้�นำเงิินจากกองมรดกมาสร้้างอาคารเรีียนหลัังแรกสำหรัับอบรมสั่่�งสอนกุุลสตรีี 

	 พระพุุทธพยากรณ์์ (เจริิญ อุ ปติิสโส) อดีีตเจ้้าอาวาสวััดอััปสรสวรรค์์ ท่ านเป็็นพระที่่�มีีน้้ำใจดีี 

คือืมีเีมตตามอบที่่�ดินิของวััดให้้สร้า้งโรงเรียีนสำหรัับอบรมส่ั่�งสอนกุลสตรี ีจึึงสรุปุความจากลัักษณะเด่่นชััด

ของบุุคคลดัังกล่่าว ซึ่่�งหลอมรวมมาเป็็น “สตรีีวััดอััปสรสวรรค์์” หรืืออัักษรย่่อ อ.ส. ได้้ดัังนี้้�

	 อ. หมายถึึง โอบอ้้อมอารีีมีีน้้ำใจงาม

	 ส. หมายถึึง สง่่างามด้้วยกิิริิยาท่่าทาง มารยาท และความประพฤติิสมเป็็นกุุลสตรีีไทย ดัั งนั้้�น 

อััตลัักษณ์์ของโรงเรีียนคืือ “กุุลสตรีีไทย น้้ำใจงาม”
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๑.	พััฒนาผู้้�เรีียนให้้มีีคุุณภาพตามมาตรฐานการศึึกษาชาติิและมาตรฐานสากล มี ีทัักษะการเรีียนรู้้� 
	 ในศตวรรษที่่� ๒๑
๒. พััฒนาโรงเรีียนให้้เป็็นองค์์กรแห่่งการเรีียนรู้้� คู่่�หลัักธรรมาภิิบาล สืืบสานพระบรมราโชบาย
๓.	พััฒนาระบบการบริิหารจััดการศึึกษาให้้มีีคุุณภาพ ขัับเคลื่่�อนด้้วยเทคโนโลยีี และนวััตกรรม พััฒนาครูู 
	 และบุุคลากรทางการศึึกษาให้้มีีความรู้้� ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานวิิชาชีีพ

๑.	 ผู้้�เรีียนมีีคุุณธรรม จริ ยธรรม และคุุณลัักษณะที่่�พึึงประสงค์์ตามหลัักปรััชญาของเศรษฐกิิจพอเพีียง 
	 บนพื้้�นฐานความเป็็นไทย
๒.	 ผู้้�เรีียนมีีความรู้้� ความสามารถ และทัักษะการเรีียนรู้้�ในศตวรรษที่่� ๒๑ ตามหลัักสููตรสถานศึึกษา
๓.	 ผู้้�บริิหาร ครููและบุุคลากรทางการศึึกษามีีคุุณภาพตามมาตรฐานวิิชาชีีพ
๔.	 สถานศึึกษาจััดให้้มีีการบริิหารจััดการด้้วยระบบคุุณภาพ TQA ตามหลัักธรรมาภิิบาล
๕.	 ผู้้�ปกครอง ชุุมชน และภาคีีเครืือข่่ายมีีส่่วนร่่วมในการส่่งเสริิม สนัับสนุุนการจััดการศึึกษาที่่�มีีคุุณภาพ

	 	 โรงเรีียนสตรีีวััดอััปสรสวรรค์์ เป็็นโรงเรีียนในสัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษามััธยมศึึกษา
กรุุงเทพมหานคร เขต ๑ สำนัักงานคณะกรรมการการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน  กระทรวงศึึกษาธิิการ  
โรงเรีียนสตรีีวััดอััปสรสวรรค์์ได้้เปิิดทำการสอนเมื่่�อวัันที่่� ๑๗ พฤษภาคม ๒๔๘๓ นัั บเป็็นโรงเรีียนสตรี ี
แห่่งแรกในเขตภาษีีเจริิญ โดยมีี นายทองคำ ปานขำ คหบดีีผู้้�หนึ่่�งได้้บริิจาคเงิินสร้้างอาคารเรีียนหลัังแรก  
เพื่่�ออุุทิิศส่่วนกุุศลแด่่ น างจีีบ ป านขำ มารดาผู้้�ล่่วงลัับไปแล้้ว ทั้้ �งนี้้�โดยได้้รัับความอนุุเคราะห์์จาก 
พระเดชพระคุุณพระพุุทธพยากรณ์์ (เจริิญ อุ ปฺฺติิสโส) อดีีตเจ้้าอาวาสวััดอััปสรสวรรค์์วรวิิหารในขณะนั้้�น  
ได้้แบ่่งที่่�ดิินของวััดให้้เป็็นสถานที่่�สร้้างโรงเรีียนโรงเรีียนจึึงใช้้ชื่่�อว่่า โรงเรีียนสตรีีวััดอััปสรสวรรค์์ (จีีบ ปานขำ)  
สำหรัับชื่่�ออััปสรสวรรค์์นั้้�นได้้นามมาจากเจ้้าจอมน้้อยในรััชกาลที่่� ๓ (พระบาทสมเด็็จพระนั่่�งเกล้้าเจ้้าอยู่่�หััว)  
ที่่�ได้ม้าบููรณะและปฏิิสัังขรณ์ว์ััดหมูู (ชื่่�อขณะนั้้�น) เสร็จ็แล้ว้รััชกาลที่่� ๓ จึึงพระราชทานเป็น็พระอารามหลวง
ชั้้�นตรีแีละพระราชทานนามวััดว่า่ “อััปสรสวรรค์”์ ตามลัักษณะของเจ้า้จอมน้อ้ย ผู้้�ซึ่่�งมีรีููปร่า่งงดงาม และ 
ว่่ากัันว่ามีีดวงตางามด่ั่�งนางอััปสรที่่�สถิิตอยู่่�บนสวรรค์์ โรงเรีียนได้้พััฒนาและเจริญมาเป็็นลำดัับ 
ด้ว้ยความร่ว่มมือืร่่วมใจของผู้้�บริหิาร คณะครููและบุคุลากรในโรงเรียีน ต่อมาโรงเรียีนได้ท้ำการขยายชั้้�นเรียีน 
และจำนวนห้องเรีียน มี การก่่อสร้้างอาคารเรีียนเพิ่่�มเติิม ปรัั บปรุงห้้องเรีียน ย้ ายห้้องโสตทััศนศึึกษา 
จากอาคาร ๓ ชั้้ �น  ๕ มาที่่�อาคาร ๒ ชั้้ �น  ๒ เมื่่�อปีีการศึึกษา ๒๕๔๔ โดยได้้งบประมาณบริิจาคจาก 
สมเด็็จพระมหารััชมัังคลาจารย์์ เจ้้าอาวาสวััดปากน้้ำภาษีีเจริิญ น อกจากนี้้�ได้้มีีการปรัับปรุุงโรงอาหาร 
ให้้ถููกสุุขลัักษณะ ตลอดจนจััดหาอุุปกรณ์์ สื่่ �อการเรีียนการสอนและเทคโนโลยีที่่�ทัันสมััยมาพััฒนา 
การเรียีนการสอนในด้า้นวิชิาการได้ส้นัับสนุนุครููผู้้�สอนวิชิาต่า่ง ๆ  ใช้อ้ินิเทอร์เ์น็ต็เพื่่�อการเรียีนการสอนและ
สอนโดยเน้้นนัักเรีียนเป็็นสำคััญ โดยโรงเรีียนได้้เข้้าร่่วมโครงการนำร่่องการพััฒนา
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	 	 ระบบการเรีียนรู้้�ที่่�เน้้นนัักเรีียนเป็็นสำคััญเพื่่�อสร้้างสุุขภาวะและจริิยธรรม ในปีีการศึึกษา ๒๕๔๔  
ด้า้นการดููแลนัักเรียีนได้เ้ข้า้สู่่�โครงการประกัันคุณุภาพระบบการดููแลช่ว่ยเหลือืนัักเรียีน ตั้้�งแต่ป่ีกีารศึึกษา ๒๕๔๓  
โรงเรียีนได้ท้ำหน้า้ที่่�จััดการศึึกษา พััฒนาเยาวสตรีขีองชาติใิห้ม้ีคีวามรู้้� และคุณุธรรม จริยิธรรม สำเร็จ็การศึึกษา
ออกไปเป็น็พลเมืืองที่่�ดี ีรัับใช้ส้ัังคมจำนวนมาก โรงเรียีนมีอีายุคุรบรอบ ๘๐ ปีเีมื่่�อวัันที่่� ๒๓ มีนีาคม ๒๕๖๓

		  ปัจัจุบุัันโรงเรียีนมีอีาคาร ๕ หลััง เป็น็อาคารเรียีน ๔ หลััง อาคารสำนัักงาน ๑ หลััง เรือืนเพาะชำ ๑ หลััง  
และบ้้านพัักเจ้้าหน้้าที่่� ๑ หลััง

	 	 อาคาร ๑ เป็็นอาคาร ๔ ชั้้�น แบบ ๔๒๔ 	 	 สร้้างเมื่่�อปีี พ.ศ. ๒๕๑๕
	 	 อาคาร ๒ เป็็นอาคาร ๕ ชั้้�น แบบพิิเศษ (๕๓๒) 	 สร้้างเมื่่�อปีี พ.ศ. ๒๕๑๘
	 	 อาคาร ๓ เป็็นอาคาร ๕ ชั้้�น แบบพิิเศษ (๕๑๔) 	 สร้้างเมื่่�อปีี พ.ศ. ๒๕๒๑
	 	 อาคาร ๔ เป็็นอาคาร ๕ ชั้้�น แบบ (อ.๔๐๖) 	 	 สร้้างเมื่่�อปีี พ.ศ. ๒๕๒๗
	 	 อาคาร ๕ (อาคารกาญจนาภิิเษก) แบบ คสล. ๒ ชั้้�น   	 สร้้างเมื่่�อปีี พ.ศ. ๒๕๓๘
	 	 อััปสรศาลา หลัังคาคลุุมสนาม 	 	 	 สร้้างเมื่่�อปีี พ.ศ. ๒๕๔๙

	 	 ชื่่�ออาคารเรีียน อาคาร ๑ ชื่่�อ จีีบปานขำ	 	 อาคาร ๒ ชื่่�อ ทองคำสรรเสริิญ
	 	 	 อาคาร ๓ ชื่่�อ เจริิญเมตตา	 	 อาคาร ๔ ชื่่�อ นางฟ้้าอวยพร
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